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Spotdzielnie socjalne jako zatrudnieniowe instrumenty rozwoju lokalnego

Spétdzielnie socjalne mogg by¢ skutecznym narzedziem tworzenia stabilnych miejsc pracy dla oséb
bezrobotnych, niepetnosprawnych lub z innych grup problemowych.

Warunkiem skutecznego tworzenia miejsc pracy w spoétdzielniach socjalnych jest tworzenie ich jak
,hormalnych” przedsiebiorstw, poprzez rzetelne przygotowanie modelu biznesowego oraz
zapewnienie im profesjonalnej kadry zarzadzajacej, przeszkolenie zawodowe cztonkdéw

i pracownikéw spodtdzielni. Konieczne jest tez zapewnienie spoétdzielni socjalnej Srodkéw na
utrzymanie ptynnosci finansowe;.

Wydaje sie, ze warunki te fatwiej spetni¢, tworzac w partnerstwie spoétdzielnie socjalne osdéb
prawnych, realizujgce uzgodnione uprzednio prace na zlecenie JST lub przedsiebiorstw komercyjnych.
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