Wolontariat i spoteczne
zaangazowanie biznesu

Krzysztof Margol, 02.10.2019r.
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Spoteczna odpowiedzialnosc biznesu

(Corporate Consument Investment) roznorodne formy aktywnosci
firmy w zakresie rozwigzywania problemow i potrzeb spotecznych
obejmujgce edukacje, rozwoj lokalny ochrone zdrowia, etc,

« CCIl — jeden z najwazniejszych obszarow spotecznej
odpowiedzialnosci biznesu

« CCI- formy: programy wolontariatu pracowniczego, pomoc
rzeczowa I finansowa, programy edukacyjne, pay-roll, matching
funds

CSR: Corporate Social Responsibility), oznacza strategie
uwzgledniania przez firme interesow spotecznych przy dgzeniu do
osiggania celow ekonomicznych
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Wrazliwosc¢ - Aktywnosc¢ - Integracja

Korzysci dla firmy i pracownikow
Integracja zespotu

Wzrost motywacji izaangazowania
pracownikow

Zwiekszenie zaufania firmy do pracownika
i jego pomystow

Budowanie pozytywnego wizerunku firmy

Zwiekszenie poczucia wlasnej wartosci
pracownika

Edukacja ekologiczna pracownikow

Korzysci dla spoteczenstwa
Wsparcie dziatan ekologicznych
Zachowanie gingcych zawodow

Zachowanie tradycyjnych technologii,
obrzedow i zwyczajow

Promocja turystyki opartej na dziedzictwie
wsi

Zielone miejsca pracy dla mieszkancow wsi

Wzrost dochodéw mieszkancow



Rozwijamy
wrazliwosc
ekologiczn

Kazdy uczestnik wroci z nowymi
umiejetnosciamii wiedzg o
Srodowisku
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Rozwijamy wrazliwosc¢ ekologiczng

- Pielegnujemy Rajski Ogrod

- Tworzenie nowych zakgtkow
przyrody w Rajskim Ogrodzie

- Budowa matej architektury
ogrodowej

- Opieka nad wybranym
zakatkiem Rajskiego Ogrodu




Rozwijamy wrazliwosc¢ ekologiczng
- Ratujemy pszczoty e

- Sadzenie roslin miododajnych

- Budowa domkow dla dzikich
pszczot

- Przygotowywanie ekologicznych
Srodkow ochrony roslin




Rozwijamy wrazliwosc¢ ekologiczng

« Odkrywamy piekno kamieni

- Budowa instalacji edukacyjnych
z kamieni i mineratow

- Wykonywanie kamienne;j
architektury na terenie
Garncarskiej Wioski







Wyzwalamy pozytywng energie

Wspottworzenie wydarzen w
Garncarskiej Wiosce:

« Bieg NIEZAPOMINAJKI

- Festiwal ballad Butata
Okudzawy

- Koncert Pamietajmy o ogrodach

- Koncert chopinowski ,Mazurski
na Mazurach”

- Piknik Naukowy
NIEZAPOMINAJKI




« Tworzenie gier terenowych w
Garncarskiej Wiosce

« Tworzenie nowych miejsc
edukacji i zabawy w
Garncarskiej Wiosce

« Tworzenie zaplecza
edukacyjnego Garncarskiej
Wioski (piec chlebowy, piec do
wypatu ceramiki)






Zapewniamy wartosciowe spedzenie czasu

- Ratujemy gingce zawody

- Wykonywanie ceramik
budowlanej i artystycznej

- Wykonywanie papieru
czerpanego

- Tworzenie parku rzemiosta
mazurskiego




Organizacja wolontariatu

1.Powitanie w
Garncarskiej Wiosce, kawa,
herbata, mazurski kuch

Obiad przygotowany przez
gospode ,Ptasie radio” z
wykorzystaniem warzyw,
owocow, ziol i kwiatow z
Rajskiego Ogrodu

2. Praca wolontariuszy: 4
godziny (uczestnicy
otrzymuja niezbedny
sprzet, materiaty, rosliny,
etc.. Oraz wsparcie
merytoryczne
koordynatora)

Zwiedzanie Rajskiego
Ogrodu z przewodnikiem

3. Prezentacja filmowa i
fotograficzna z akcji
wolontariatu w Kinie
Przyrody
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Dodatkowe atrakcje

Ognisko

Spotkanie integracyjne z gitara lub
akordeonem, Spiewniki dla
uczestnikow
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Dodatkowe atrakcje

Zwiedzanie Garncarskiej WiosKi z
przewodnikiem wzbogacone o prezentacje
multimedialng

Poznanie tradycji i obrzedéow Czas zwiedzania:
mazurskich Ok. 1 godziny
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Pracowali z nami

« PRICEWATERHOUSECOOPERS
RAIFFEISEN

POLPHARMA

Stalmot &Wolmet

ELDA

KAMET

Citibank

Inwestycje spoteczne



https://www.bisnode.pl/firma/?id=938967&nazwa=PRICEWATERHOUSECOOPERS_SP_Z_O_O
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 Nidzicka Fundacja Rozwoju « Pomagamy osobom
NIDA - organizacja bezrobotnym zaktadac witasne
pozarzgdowa dziatajaca od firmy oraz spotdzielnie socjalne
1994 roku o o _
« Organizujemy staze i praktyki
« Realizujemy i wspieramy dla mtodziezy
inicjatywy gospodarcze i

spoteczne . Rozyvij amy tur}l_§‘c_yke; w
Regionie Warmii 1 Mazur

« Realizujemy programy
edukacyjne dla dzieci i

mtodziezy

« Wdrazamy innowacyjne
projekty ekonomiczne i
spoteczne
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FUNDUSZ LOKALNY

» Nidzicki Fundusz Lokalny - * Promujemy postawy
organizacja pozarzadowa filantropijne i dobroczynne

dziatajgca od 1998 roku + Koordynujemy konkurs

. Wspleramy lnlqatyvvy D_obl.‘oc_zyﬁca Roku w pOWieCie
organizacji spotecznych nidzickim

- Realizujemy programy » Prowadzimy dom pracy
stypendialne dla mtodziezy, tworczej dla dzieci i mtodziezy

NIEZAPOMINAJKA w Kamionce
« Realizujemy programy grantowe
dla organizacji i inicjatyw
spotecznych (,,Dziataj Lokalnie”,
FI10),






